
Minu kogemused koolitajana 
elukestvas õppes

Heli Maajärv, MA
Heli Maajärv Koolitus OÜ



Koolitamine ja täiskasvanute 
õpetamine

Koolitamine on inimese (isiksusliku, tööalase
vm) arengu toetamisele suunatud, üksteisega
loogiliselt seotud tegevuste jada, mis 
moodustab tervikliku protsessi.



Täiskasvanute õpetamine on õppĳatega
koosõppimise vorm, kus koolitaja tegutseb
põhjendatult ja asjakohaselt, lähtuvalt
eesmärkidest ja vajadustest :
 suunajana, protsesside juhina
 suhtlejana, kuulajana, mõjutajana,   

grupĳuhina, eestvedajana
 julgustajana, juhendajana, märkajana, 

uurĳana
 õppĳana 
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Koolitaja
   arenev       loov

häälestamine   suunamine    tunnustamine
iga  koolitus  pakub  üllatusi

       õppija



Ettevalmistus ja häälestamine

• Eesmärk
• Meetodid, materjalid
• Erinevad motiivid
• Koolitaja kui isiksus
•  



Suunamine

• Ootamatused
• Loov lähenemine
• Hirmud
• Vastupanu, segajad
• Kiitus ja edutunne
• Huumor



Pärast koolitust

• Kuidas hinnata?
• Emotsioonid
• Nõuanne “klassikutelt” 



   Osilia
 Margit     Kristi

 koordineerimine  korraldamine  kindlustamine
 palju õnne noorele juubilarile

          elukestev
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