Kuressaare Giimnaasiumi koolituskeskus Osilia
Kvaliteedi tagamise alused

ULDSATTED

1. Kuressaare Giimnaasiumi poolt loodud koolitusasutuse nimi on koolituskeskus Osilia (edaspidi
koolituskeskus).

2. Koolituskeskus korraldab tdiskasvanutele suunatud vabahariduslikku ja  tooalast
tdienduskoolitust.

3. Koolituskeskus ldhtub tidienduskoolituse korraldamisel Kuressaare Glimnaasiumi pohiméaarusest,
tdiskasvanute  koolituse seadusest, tdienduskoolituse standardist ning koolituskeskuse
korralduslikest dokumentidest.

4. Koolituskeskus ldhtub oma tookorralduses ja kvaliteedi tagamisel Kuressaare Giimnaasiumi
sischindamise korrast (https://www.oesel.ee/kg/bin/sisehindamise_kord.pdf), EQM kvaliteedi
tagamise siisteemist (https://rahvaulikoolideliit.ee/eqm/) ja Eesti Vabaharidusliidu sisehindamise

mudelist (http://www.vabaharidus.ee/index.php?page=206 ).

OPPEKAVADE KVALITEEDI TAGAMISE TINGIMUSED JA KORD

1. Oppekavade koostamisel lihtutakse tdiskasvanute koolituse seadusest, tiienduskoolituse
standardist ning Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt heaks kiidetud juhendmaterjalist.
2. Koolituskeskuse poolt ldbiviidavate koolituste Oppekavad on avalikustatud Kuressaare
Gilimnaasiumi kodulehel koolituskalendris ja eraldi koolituskeskuse kodulehel.
3. Koolituskeskuse dppekavas sitestatakse vihemalt jargmised andmed:

* Oppekava nimetus;

* dppekavariihm;

* Opiviljundid;

* Opingute alustamise tingimused, juhul kui need on eeltingimuseks Opivéljundite

saavutamisel;

* Oppe kogumaht, sealhulgas auditoorse, praktilise ja iseseisva t06 osakaal;

e Oppe sisu;

* Oppekeskkonna kirjeldus;

* Oppematerjalide loend, juhul kui dppekava ldbimiseks on ette ndhtud dppematerjalid;

* ldpetamise tingimused ja viljastatavad dokumendid;

* koolituse ldbiviimiseks vajaliku kvalifikatsiooni, opi- voi tookogemuse kirjeldus.
4. Oppekava koostamisel ldhtutakse konkreetse sihtgrupi vajadustest ning iga koolitus on oma
olemuselt praktilise suunitlusega, eesmirgiks aidata sihtgrupil saavutada piistitatud dpieesmérgid.

KOOLITAJATE KVALITEEDI TAGASMISE TINGIMUSED JA KORD

1. Koolituskeskuse poolt kaasatud koolitajad omavad koik kdorgharidust, minimaalselt
bakalaureusekraadi, enamjaolt magistrikraadi. Kdik koolitajad omavad t6okogemust Opetataval
erialal ja valdavalt tdiskasvanute koolitaja kutset.

2. Koolitajate todtulemust hinnatakse koolituse jérgselt osalejate suulise ja kirjaliku tagasiside
pohjal. Tagasisidet jagatakse koolitajatega, vajadusel tehakse muudatused edasistest koolitustes.

OPPEKESKKONNA KVALITEEDI TAGAMISE TINGIMUSED JA KORD

1. K&ik kursused on koolituskeskuse kodulehel vahemalt iiks kuud enne kursuse toimumist.

2. Koigi koolitusele registreerunutega voetakse individuaalselt tihendust koolituse korraldaja poolt
selgitamaks vilja Oppeeesmirgid ja koolitusvajadus. Koolitusgrupid piiiitakse komplekteerida
voimalikult sarnaste dpivajaduste alusel.
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3. Koik kursusele registreerunud saavad vdhemalt 3 pdeva enne kursuse algust teabe koolituse
korraldusliku poole kohta — ajakava ja koolitusruumide kohta.

4. Koolituskeskuse Osilia dppeklassid asuvad Kuressaare Gilimnaasiumi III korrusel, aadressil
Nooruse 1, Kuressaare. Koolituskeskuse opperuumid on kujundatud tdiskasvanute dppeks, kus on
olemas Oppetddks vajaminevad vahendid. Koolitusruumid, dppetehnika ja -vahendid vastavad
tootervishoiu ja -ohutuse nouetele.

5. Koolituste ldbiviimiseks kasutatakse koolituskeskuse ruume: 40-kohaline auditoorium, kaks 16-
kohalist Oppeklassi, mis on varustatud kaasaegse Oppetehnikaga (data-projektor, siilearvuti,
pabertahvel, valgetahvel) ja sisustusega (toolid-lauad, mida on vdimalik vastavalt vajadusele
liigutada). Samuti on voimalus kasutada koolituse toimumise ajal kahte kooli arvutiklassi (20-
kohalised). Opperuumides on ligipdds internetile, samuti hdlmab koolituskeskuse ala juhtmevaba
interneti leviala. Eraldi on véike garderoob iileriietele, kohviruum ja WC. Koolitusel osalejatel on
tagatud WC kasutamise vdimalus, pakutakse joogivett, kohvi ja teed.

6. Koolituskeskusel on olemas mobiilne arvutiklass, vajadusel varustatakse Oppijad siilearvutiga.

7. Igaks kursuseks on ettevalmistatud dpimapid ja dppematerjal paberkandjal.

8. Koolitusgruppide suurused on erinevad, soltuvalt koolituse sisust, kuid eesmérgiks on tagada
individuaalne areng koolituse jooksul ning dpimotivatsiooni sdilimine.

KOOLITUSE KOHTA TAGASISIDE KOGUMISE KORD

1. Iga kursuse 16pus tididavad osalejad tagasisidelehe, kus annavad hinnangu kursuse sisule, lektorile
ja kursuse korraldusele ning teevad ettepanekuid kursuse paremaks muutmiseks.

2. Tagasisidelehtede koondid saadetakse jdrelduste tegemiseks  koolituskeskuse juhatajale,
koolijuhile ja koolitajatele. Koolituskeskuse juhataja ja koolijuht analiiiisivad tagasisidet ning
vajadusel muudavad kursuse sisu, tdiendavad korraldust voi vestlevad koolitajatega.

3. Juhul kui tagasiside koolitajale on halb mitme koolituse viltel, kaalutakse koolitaja
véljavahetamist.



