Kuressaare Nooruse Kooli hoolekogu kodukord

1. Uldsitted

1.1. Hoolekogu kodukorras on kokku lepitud hoolekogu sisemine kord ja korraldus, mis
ei ole reguleeritud Saaremaa Vallavalitsuse 16. oktoober 2019 a. médruses nr 13
»Saaremaa valla koolieelse lasteasutuse, iildhariduskooli ja huvikooli hoolekogu
moodustamise kord ja hoolekogu to6kord*.

1.2. Hoolekogu koostab hoolekogu eelmise aasta aruande, kooli tildtéoplaani ning
direktori ja hoolekogu liikmete ettepanekute alusel igaks Oppeaastaks tooplaani,
milles on vélja toodud tegevuse eesmargid, tegevuse sisu, lilesannete tditmise aeg,
tditmise kriteeriumid ja tditmisest teavitamise kord.

2. Koosoleku kokkukutsumine

2.1. Hoolekogu koosoleku kutses on koosoleku toimumise aeg, kestvus, koht ja
pdevakord (sh kuidas ja kui pikalt on planeeritud teemat kisitleda) ning sellega
seotud materjalid. Pdevakord tuleneb todplaanist ning direktori ja hoolekogu
litkkmete ettepanekutest. Pdevakorda ei voeta punkte, mida on vdoimalik lahendada
operatiivselt ilma hoolekogu kaasamata, vastava valiku teevad hoolekogu esimees
ja direktor. Voimalusel esitatakse hoolekogule ka kiisimused ja alternatiivsed
variandid arutamiseks. Hoolekogu koosolekutel arutamisele tulevate kiisimuste
ettevalmistamist ning asjakohaste materjalide eelnevat tutvustamist hoolekogu
litkkmetele korraldab hoolekogu esimees koostdds kooli direktoriga kaasates teisi
hoolekogu litkmeid ja eksperte ning moodustades toorithmi.

2.2. Teade hoolekogu koosoleku aja, koha ja pdevakorra kohta avalikustatakse kooli
kodulehel ning saadetakse elektrooniliselt neile, kes on seda eelnevalt palunud sh
isikud, kellel on 0igus hoolekogu koosolekust osa votta. Hoolekogu kutse
viljasaatmisega samal paeval.

2.4. Kui soovitakse teemat koosoleku pdevakorda lisada, siis tuleks sellest esimesel
voimalusel informeerida hoolekogu esimeest.

2.5. Paevakorras olevate teemade kohta eelnevalt sdnastatud kiisimused esitatakse enne
koosolekut kirjalikult hiljemalt kolm todpdeva enne koosolekut voi iiks todpaev
enne erakorralist koosolekut, et nende vastuseid oleks voimalik koosolekuks ette
valmistada vajadusel vastavaid inimesi kaasates.

2.6. Hoolekogu voib lisaks koosolekutele kasutada ka muid téovorme nt koolitus,
arutelud arengukava vm Oigusakti sisu iile voi tirituste korraldamiseks.

3. Koosoleku iildreeglid

3.1. Koosolekule tullakse kohale 5 minutit varem.

3.2. Kui hoolekogu liige hilineb koosolekule, siis informeerib ta sellest hilinemise
pohjuse ilmnemisel viivitamatult koosoleku juhatajat.

3.3. Koosoleku litkmed teavitavad oma puudumisest ja asendamisest viivitamatult
asendusliiget, koosoleku juhatajat ja protokollijat kirjalikult taasesitatavas vormis.



3.4.Vajaduse korral voimaldatakse koosolekul osa saada virtuaalselt. Vajadusest
teavitatakse hoolekogu juhti.

3.6. Koosoleku alguses viiakse vajadusel sisse muudatusi voi tdiendusi koosoleku
paevakorda ning kinnitatakse paevakord.

3.7. Varem vilja kuulutamata teemadel hoolekogu otsust vastu ei vdta, kuna pole
voimalik eelnevalt vélja selgitada esindatavate inimeste seisukohta. Nendel
teemadel vOib toimuda informeerimine ja/voi arutelu. Vastav arutelu voib toimuda
ka interneti vahendusel ilma koosolekut vormistamata. Otsuse saab vastu votta
hiljem elektrooniliselt voi jargmisel koosolekul, kuna nii on véimalik arvestada ka
esindatavate inimeste arvamust.

3.8. Teistele koosolekul osalejatele sdna andmise otsustab koosoleku juhataja.
Sonasoovija annab kidega mérku ja ootab kuni koosoleku juhataja annab sdna.

3.9. Koosoleku juhatajal on digus katkestada sdnavott, mis on liiga pikk voi ei ole
teemakohane.

3.10. Koik koosolekul osalejad suhtuvad iiksteisesse hoolivalt ja véljenduvad
lugupidaval moel.

3.11. Koosoleku esimese paevakorrapunktina antakse iilevaade eelmiste koosolekute
tditmise hetkeseisust. See iilevaade voib olla ka kirjalik.

3.12. Hoolekogu ja direktor vdivad teha vallavalitsusele ettepaneku mone hoolekogu
litkkme védlja vahetamiseks, kui hoolekogu liige ei osale hoolekogu t63s, héirib
hoolekogu t66d voi kahjustab kooli mainet. Hoolekogu litkme valinud dpetajad,
lapsevanemad, dpilased, vilistlased ja kooli toetavad organisatsioonid vdivad oma
esindaja enne téhtaega tagasi kutsuda ja valida uue esindaja samas korras, nagu
valiti esindaja. Direktor teavitab vallavalitsust, kes kinnitab muutunud koosseisu.

3.14. Hoolekokku valitud esindajad esindavad hoolekogus enda esindatavate arvamust.
Isegi kui see peaks olema nende isikliku seisukohaga vastuolus. Oluline on neid
seisukohti eraldi kisitleda. Eeldab, et otsuste puhul on esindatavate seisukohti
uuritud (kiisitluse, koosoleku vm vormis).

3.15. Otsuste vastuvotmisel ja ettepanekute tegemisel taotleb hoolekogu vdimalikult
koigi liikkmete ndusolekut.

3.16. Otsuste vastuvotmisel tuleks viltida huvide konflikti. Isik, kellel on huvide
konflikt, peaks ennast arutelust ja héddletamisest taandama ning ruumist ajutiselt
lahkuma. Koosoleku juhataja peaks kiisima, kas kellelgi on huvide konflikt ja kui
keegi arvab, et mdnel hoolekogu litkmel on huvide konflikt, siis peaks ta sellele
koheselt tdhelepanu juhtima. Huvide konfliktiga inimest ei arvata hddletamisel
osavotjate hulka. Samas kuulub ta kvoorumi hulka, kui kiisimuse all on koosoleku
otsustusvdimelisus.

3.17. Otsused voetakse vastu iildjuhul avalikul héddletamisel, hoolekogu otsusel v3ib
hiédletamine olla salajane.

3.18. Koosoleku viimase pidevakorrapunktina kajastatakse jdrgnevat koosolekut
puudutav oluline teave (jargmise koosoleku aeg ja teemad, nende ettevalmistamise
korraldus).



3.19. Hoolekogu poolt vastuvoetud otsused on avalikud, vormistatakse kirjalikult
hoolekogu esimehe allkirjaga ja nende tditmist korraldab kooli direktor koostdos
kooli omanikuga.

3.20. Hoolekogu koosolekul osalejal on kohustus vahendada koosolekul toimuvat ja
saadud informatsiooni, neile, keda ta esindab. Hea tava on lisaks memole tuua
kaaskirjas lithidalt esile just neile olulisem.

3.22. Kooli direktori osalemine hoolekogu koosolekul:

3.22.1. annab iilevaate koolis toimuvast ja vastab kiisimustele;

3.22.2. kaasab hoolekogu olulistesse teemadesse, mis vajavad lahendamist/tditmist
jms;

3.22.3. kiisib arvamust ja annab iilesandeid lahendada;

3.22.4. hoolekogu vdib otsustada ka kinnise arutelu kasuks, kuhu direktorit ei
kaasata.

4. Uue hoolekogu koosseisu esimene koosolek

4.1. Hoolekogu litkmed tutvustavad endid iiksteisele, kas enne esimest koosolekut
elektrooniliselt (soovitav) voi esimese koosoleku alguses. Elektrooniline (soovi
korral ka video) tutvustus salvestatakse ning seda voib pidevalt tdiendada.

4.2. Hoolekogu litkkmete suhtlemise keskkond lepitakse kokku hoolekogu litkmetega
hiljemalt esimesel koosolekul.

4.3. Kooli kodulehel on hoolekogu liitkmete tutvustus ja pilt.

4.4. Hoolekogu litkmetele antakse esimeses kutses iilevaade koolist ja hoolekogu
puudutavast asjaajamisest.

4.5. Hoolekogu liitkmetele tutvustatakse hoolekogu tegevust reguleerivaid digusakte sh
kdesolevat kodukorda ning vajadusel kodukorda tdpsustatakse ja tdiendatakse.

4.6. Esimesel koosolekul valitakse hoolekogu esimees ja aseesimees ning protokollija.
Protokollijaks voib olla ka mitte hoolekogu liige. Kui protokollija puudub, siis
valitakse koosoleku algul tema asendaja.

4.7. Esimees ja aseesimees ning protokollija kandidaadid peavad andma oma
ndusoleku. Kandidaadid tutvustavad ennast ja oma motiive kandideerimiseks.
Mitme kandidaadi puhul tuleb enne hidletamist kokku leppida valimiste kord. Igal
hoolekogu litkmel on iiks hdil. Esimees ja aseesimees vdivad seada iilesse ka iihise
kandidatuuri. Valituks osutub kdige rohkem hédéli saanud kandidaat. Kui kaks voi
rohkem kandidaati saavad vordselt haili, siis visatakse liisku. Voimalus, et aasta
jooksul aseesimees ja esimees vahetavad rollid.

5. Konfidentsiaalsuse kokkulepe
Hoolekogu litkmed ei avalikusta (sh ka oma pereliikmetele ja tuttavatele)
hoolekogus kuuldud voi loetud delikaatseid isikuandmeid sh inimeste vahelistest
konfliktidest. Avalikustatakse koosoleku protokoll ja/vdi memo. Kui ajakirjandus
palub tdiendavat informatsiooni, siis tuleb see informatsioon eelnevalt
kooskolastada kooli direktoriga. Kui hoolekogu liige rikub konfidentsiaalsuse nduet
voib ta hoolekogust vilja arvata ja tema asemele tuleb valida uus liige.



6. Protokolli vormistamine

6.1. Protokoll koostatakse koosoleku ajal vastavalt valla hoolekogude pohiméarusele
voimalikult kompaktses vormis. Protokollis fikseeritakse ka kirjalikud
eriarvamused.

6.3. Protokoll avalikustatakse viivitamatult kooli kodulehel.

6.4. Protokolli avalikustamisel jalgitakse, et ei avalikustataks delikaatseid isikuandmeid
ilma vastava isiku ndusolekuta.

7. Aruanne

7.1. Hoolekogu otsuste tditmist kontrollib hoolekogu esimees, tema draolekul
hoolekogu aseesimees, ning annab iilevaate ettepanekute tditmisest jargmisel
hoolekogu koosolekul.

7.2. Teatud teemadel vdib hoolekogu esimees selle delegeerida monele hoolekogu
litkmele.

7.3. Hoolekogu Oppeaasta jooksul tehtud t66 aruande esitab hoolekogu esimees voi
aseesimees ks kord Oppeaastas kooli lastevanemate iildkoosolekule enne
hoolekogu litkmete valimist ja vallavalitsusele heakskiitmiseks.

7.4. Aruandes kajastub:

7.4.1  koosolekute arv

7.4.2  kestus

7.4.3  osalenud liikmete ja puudunud liitkmete statistika

7.4.4  esitatud arvamused

7.4.5  ettepanekud

7.4.6  kehtestatud voi kinnitatud digusaktid

7.4.7  vastu vietud otsused

7.4.8  arutatud teemad

7.4.9  tegevuse tulemuste ja efektiivsuse analiiiis, mis jii tdOplaanist tditmata ja
selle pohjused ning edasise tegevuse suunad.

7.5. Aruanne arutatakse eelnevalt 1dbi hoolekogus ja kiisitakse direktori kommentaare.

8. Loppsitted

8.1 Hoolekogu kodukorra kinnitab hoolekogu ja see avalikustatakse kooli kodulehel
hoolekogu teema all.

8.2. Kui moni olukord on tddkorras voi kodukorras reguleerimata, siis otsustab seda
hoolekogu oma koosolekul.

8.3. Hoolekogu tehnilist, korralduslikku ja rahalist korraldust tagab kool. Kool
voimaldab hoolekogule ka ruumid.



